
 

 

 

IDENTA. BEYOND ID. – Sicherheit, die verbindet. 

Seit über 58 Jahren steht IDENTA für Innovation, Qualität und Verlässlichkeit in der 
Sicherheitsbranche. Als ISO-zertifiziertes, mittelständisches Unternehmen entwickeln und 
produzieren wir hochwertige Chipkarten und RFID-Lösungen für mehr als 4.000 Kunden 
weltweit. 
Mit unserem ganzheitlichen Portfolio – von Kartenmanagementsystemen bis hin zu Zubehör und 
Desktop-Druckern – gestalten wir moderne Identifikationslösungen auf höchstem Niveau. 
 
Wir suchen Sie für eine  

Ausbildung zum Industriekaufmann (m/w/d) 2027 

Sie interessieren sich für wirtschaftliche Zusammenhänge und möchten die vielfältigen Abläufe 
eines Unternehmens kennenlernen und aktiv mitgestalten? Dann starten Sie Ihre berufliche 
Zukunft mit einer Ausbildung zum Industriekaufmann (m/w/d) und werden Sie Teil unseres 
Teams. 

Das macht Ihre Ausbildung aus: 

• Sie durchlaufen verschiedene Abteilungen unseres Unternehmens, darunter das Finanz- 
und Rechnungswesen, den Einkauf, das Marketing, den Vertrieb und die Materialwirtschaft. 
Zudem erhalten Sie spannende Einblicke in unsere Produktion. 

• Sie unterstützen die Fachabteilungen im Tagesgeschäft und lernen dabei unterschiedliche 
kaufmännische Geschäftsprozesse kennen. 

• Sie arbeiten mit verschiedenen EDV-Programmen und lernen deren Anwendung im 
betrieblichen Alltag kennen. 

• Sie übernehmen eigenständig die Kommunikation und Korrespondenz mit internen 
Fachabteilungen sowie mit Kunden und Lieferanten. 

Das bringen Sie mit: 

• Sie verfügen über einen guten Schulabschluss, beispielsweise die Mittlere Reife, das 
Berufskolleg I/II oder die (Fach-)Hochschulreife.  
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• Sie begeistern sich für wirtschaftliche Zusammenhänge und Technologien.  
• Sie verfügen über ein gutes Verständnis für wirtschaftliche Zusammenhänge, denken 

vernetzt und lösungsorientiert und arbeiten gerne im Team. 
• Sie kommunizieren freundlich, offen und sicher, sowohl schriftlich als auch mündlich.  
• Eigeninitiative, Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein zeichnen Sie aus. 

Das bieten wir Ihnen: 

• Sicherheit: Wir investieren in unsere Nachwuchskräfte mit dem Ziel einer langfristigen 
Zusammenarbeit und bieten Ihnen bei erfolgreichem Ausbildungsabschluss hervorragende 
Übernahmechancen. 

• Work-Life-Balance: Genießen Sie 30 Tage Urlaub sowie flexible Arbeitszeitmodelle, die zu 
Ihrem Leben passen. 

• Spannende Einblicke: Lernen Sie die vielfältigen kaufmännischen Bereiche unseres 
Unternehmens kennen und sammeln Sie wertvolle Praxiserfahrung in einem modernen und 
zukunftsorientierten Arbeitsumfeld. 

• Gesundheit & Team: Profitieren Sie von unserem Sportangebot und freuen Sie sich auf 
regelmäßige Firmenevents, die zusammenschweißen. 

• Vorsorge: Wir unterstützen Ihre Absicherung mit einer betrieblichen Altersversorgung 
inklusive 20 % Arbeitgeberzuschuss. 

• Talentsuche: Gute Arbeit spricht sich herum – wir belohnen Ihre Empfehlungen mit einem 
„Mitarbeiter werben Mitarbeiter“-Bonus. 

Ihr Weg zu uns: 

Sie erfüllen nicht jede Anforderung? Bewerben Sie sich trotzdem! Wir suchen engagierte 
Nachwuchstalente, die Interesse an kaufmännischen Zusammenhängen mitbringen, motiviert 
sind, Neues zu lernen, und sich gemeinsam mit uns weiterentwickeln möchten. 
 
Starten Sie Ihre Karriere! Senden Sie uns einfach Ihren Lebenslauf sowie das letzte 
Schulzeugnis sowie Zertifikate und Praktika Bescheinigungen per E-Mail an: 
karriere@identa.com. 
 
Haben Sie Fragen? Wir sind gerne für Sie da und freuen uns auf den Austausch mit Ihnen! 

 
Ansprechpartner: Eileen Schön 
E-Mail: karriere@identa.com 
Telefon: 07720 3909 210 
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