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IDENTA. BEYOND ID. - Sicherheit, die verbindet.

Seit Uber 58 Jahren steht IDENTA flr Innovation, Qualitdt und Verlasslichkeit in der
Sicherheitsbranche. Als [SO-zertifiziertes, mittelstandisches Unternehmen entwickeln und
produzieren wir hochwertige Chipkarten und RFID-Losungen flr mehr als 4.000 Kunden
weltweit.

Mit unserem ganzheitlichen Portfolio - von Kartenmanagementsystemen bis hin zu Zubehor und
Desktop-Druckern - gestalten wir moderne Identifikationslosungen auf hochstem Niveau.

Zur Verstarkung unseres Teams in Villingen-Schwenningen suchen wir Sie ab sofort als

Qualititsmanagementbeauftragter (QMB) (m/w/d)

in Vollzeit.

In dieser verantwortungsvollen Rolle im Qualitdtsmanagement gestalten Sie Prozesse aktiv,
sichern Standards und treiben Verbesserungen nachhaltig voran - zuverlassig, strukturiert und
mit einem hohen Anspruch an Qualitat.

Als kompetente Ansprechperson fir Kunden, Lieferanten, Zertifizierungsgesellschaften und
interne Teams sorgen Sie daflir, dass unser Qualitdtsmanagementsystem nicht nur gepflegt,
sondern kontinuierlich weiterentwickelt wird.

lhre Aufgaben:

o Systemgestalter & Qualitdtsmanager: Sie verantworten die Weiterentwicklung und Pflege
unseres Qualitdtsmanagementsystems.
Normensicher & kundenorientiert: Sie stellen die Einhaltung relevanter Normen,
Kundenanforderungen und interner Qualitatsstandards sicher.
Auditprofi & Begleiter: Sie planen, fihren und begleiten interne sowie externe Audits
souveran.
Systematisch & analytisch: Sie analysieren Qualitatskennzahlen und leiten daraus wirksame
Verbesserungsmafinahmen ab.
Kundenorientiert & kommunikationsstark: Sie sind Ansprechperson fir Kunden, Lieferanten
und Zertifizierungsgesellschaften in Qualitatsfragen.




Teamplayer & Schnittstellenmanager: Sie arbeiten eng mit Entwicklung, Produktion, Einkauf
und Vertrieb zusammen und verbinden relevante Schnittstellen.

Losungsfinder & Qualitatstreiber: Sie bearbeiten Reklamationen, Abweichungen und
Ursachenanalysen strukturiert und losungsorientiert.

Mitgestalter & KVP-Treiber: Sie moderieren Qualitatsprojekte, begleiten KVP-MaflZnahmen
und unterstitzen qualitatsrelevante Themen im Automotive-Umfeld aktiv voran.

Was Sie mitbringen:

Technischer Background: Erfolgreich abgeschlossene technische Ausbildung oder ein
technisches Studium.

Erfahrung & Praxis: Mehrjdhrige Berufserfahrung im Qualitdtsmanagement sowie sicherer
Umgang mit Auditprozessen.

Normenkompetenz: Fundierte Kenntnisse relevanter  Qualitdtsnormen und
Managementsysteme

Automotive-Verstandnis: Idealerweise Erfahrung im Automotive-Umfeld, kundenspezifische
Anforderungen sowie gute Deutsch- und Englischkenntnisse.

lhre Arbeitsweise:

Strukturiert & analytisch: Sie arbeiten strukturiert, analytisch und l6sungsorientiert.
Verbesserungsorientiert & aktiv: Sie erkennen Optimierungspotenziale und treiben
Verbesserungen aktiv voran.

Souveran & kommunikationsstark: Sie treten souverdan gegenlber Kunden, Lieferanten und
internen Ansprechpartnern auf.

Teamplayer & vernetzt: Sie fordern eine konstruktive Zusammenarbeit Uber
Abteilungsgrenzen hinweg.

Verantwortungsbewusst & zuverlassig: Sie Ubernehmen Verantwortung und bringen Themen
zuverlassig zum Abschluss.

Initiativ & umsetzungsstark: Sie Uberzeugen durch Eigeninitiative, Kommunikationsstarke und
Umsetzungsfahigkeit.

Das bieten wir lhnen:

Sicherheit: Sie erhalten ein unbefristetes Arbeitsverhdltnis in einem krisensicheren
Marktumfeld.

Work-Life-Balance: Profitieren Sie von 30 Tagen Urlaub, flexiblen Arbeitszeitmodellen und
der Moglichkeit, in Abstimmung bis zu 2 Tage pro Woche mobil von zu Hause zu arbeiten.
Freiraum & Moderne: Erleben Sie ein modernes Arbeitsumfeld, das durch selbststandiges
Arbeiten, flache Hierarchien und eigenverantwortliches Handeln gepragt ist.




: & IDENTA—

Spannende Einblicke: Erleben Sie die Welt der Identifikation hautnah und arbeiten Sie flr
einen namhaften, vielseitigen Kundenstamm.

Wachstum: Wir unterstitzen lhren Weg mit individuellen Mdglichkeiten zur
Weiterentwicklung.

Gesundheit & Team: Profitieren Sie von unserem Sportangebot via HANSEFIT und freuen Sie
sich auf regelmaBige Firmenevents, die zusammenschweifsen.

Vorsorge: Wir unterstitzen lhre Absicherung mit einer betrieblichen Altersversorgung
inklusive 20 % Arbeitgeberzuschuss.

Talentsuche: Gute Arbeit spricht sich herum - wir belohnen Ihre Empfehlungen mit einem
JMitarbeiter werben Mitarbeiter‘-Bonus.

lhr Weg zu uns:

Passt nicht alles perfekt? Kein Problem! Wir suchen Personlichkeiten, keine reinen Checklisten.
Wenn die Basis stimmt, unterstitzen wir Sie gezielt bei Ihrer individuellen Entwicklung.

Bringen Sie lhre Karriere auf das ndchste Level! Senden Sie uns einfach Ihren Lebenslauf sowie /
relevante Zeugnisse und Zertifikate per E-Mail an: karriere@identa.com. '

Haben Sie Fragen? Wir sind gerne fir Sie da und freuen uns auf den Austausch mit Ihnen! —

Ansprechpartner: Eileen Schon
E-Mail: karriere@identa.com
Telefon: 07720 3909 210
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